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Surdi Kézos Onkormanyzati Hivatal (tovibbiakban egyiit: Adatkezeld szetv) vezetdje az
informaciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a
tovibbiakban: Infotv.) 25/A.§ (3) bekezdés rendelkezése alapjin az adatvédelem és adatbiztonsig
érdekében, tovabba a vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmére tekintettel az
alabbi szabalyzatot alkotja meg, illetve az alabbi szabalyzat alkalmazasat rendeli el.

1. A szabdlyzat célja

A Szabilyzat célja, hogy meghatirozza az Adatkezelé szetv altal folytatott adatkezelések
mukodésének jogszerli rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az
informaciés onrendelkezési jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesilését, valamint
célja hogy biztositsa az érintettek személyes adatainak védelmeét.

2. A Szabalyzat hatalya

Jelen szabilyzat személyi hatdlya kiterjed az Adatkezelé szervnél foglalkoztatoitakta, a
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottakra, azon személyekre, akik —
munkatapasztalatszerzési, kutatisi vagy képzési célbdl — szakmai gyakotlatukat az Adatkezel
szerviél toltik ( a tovabbiakban egyiittesen: munkavallald), tovabba a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyekre.

Jelen szabalyzat targyi hatalya kitetjed az Adatkezel6 szerv kezelésében 1évs személyes adatok
védelmére, kezelésére. '

3. Fogalmak, értelmez6 rendelkezesek

Az értelmezd rendelkezések tekintetében az 1 altalanos adatvédelmi rendelet (tovabbiakban:
GDPR), valamint az Infotv. rendelkezései az iranyaddak.

4. Személyes adatok védelme
4.1 Altalanos szabalyok

A személyes adatok Orzéséért, védelméért, az adatkezelés jogszeriségéért az Adatkezeld szetv
torvényes képviseldje (tovabbiakban: VezetGje) a felelos.

Az Adatkezelé szerv altal kezelt személyes adatok védelmérdl az adatvédelemmel kapcsolatos
szabilyok foglalkoztatottak altali megismerésérdl, és betartdsardl az Adatkezel szerv vezetGje
gondoskodik.

Az Adatkezels felelés a személyes adatok szabilyszert kezelésének megfelelésért, tovabba
képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatésag’).

4.2, Az elfzetes tijékoztatis kivetelménye

Magyarorszag Alaptorvénye VI. cikk (3) bekezdésében foglaltak szerint mindenkinek joga van
személyes adatai védelméhez, valamint a kozérdeki adatok megismeréséhez és tetjesztéséhez, azaz
a rogzitett személyes adatok védelméhez vald jog egyik legfontosabb alkotminyos kovetelménye
az, hogy ,,mindenki szamara kovethetévé és ellendrizhetdve kell tenni az adatkezelés egész atjat,
vagyis mindenkinek joga van tudni, Id, hol, mikot, milyen célra hasznalja fel az 6 személyes adatat.”



Ezen alkotminyos kovetelmény az adatkezelés megkezdése elbtt az elézetes tajékoztatason
keresztil érvényesiilhet.

Az érintett az elGzetes, megfeleld tdjékoztatis alapjin képes felismerni azt, hogy az adott
adatkezelés milyen hatissal van az informéciés onrendelkezési jogira és a maginszférajara. Az
érintettek a megfeleld tajékoztatison ketesztll ismethetik meg a személyes adataikra vonatkozd
adatkezelést, illetve eziltal érvényesiilhet az informéciés 6nrendelkezési joguk.

A GDPR (39) preambulumbekezdés alapjin a személyes adatok kezelésének jogszertinek és
tisztességesnek kell lennie. A természetes személyek szimara atlithaténak kell lennie, hogy a rajuk
vonatkoz6 személyes adataikat hogyan gy(jtik, haszniliik fel, azokba hogy tekintenek bele vagy
milyen egyéh médon kezelik, valamint azzal ésszefiggésben, hogy a személyes adatokat milyen
mértékben kezelik vagy fogjak kezelni.

Az elézetes tajékoztatista vonatkozéd kovetelményeket a jogalkoté az informacis énrendelkezési
jogtol és az informaciészabadsigrél sz6l6 2011. évi CXII. térvény (a tovibbiakban: Infotv.) 16. §-
abban is megfogalmazta.

Az elézetes, megfelels tijékoztatis kotelezettségének kézponti elemét tehat tartalmazza a GDPR,
valamint az Infotv., amely felsorolja azokat az alapvet8 adatkezelési kérillményeket, amelyekrél az
adatkezelbnek tajékoztatist kell nydjtania.

Emellett az elézetes tajékoztatis vonatkozasiban is jelentSs szerepe van az Infotv. 4. § (1)
bekezdés misodik mondataban megfogalmazott tisztességes adatkezelés alapelvének. Az adatok
gyljtésének és kezelésének tisztességessége az elSzetes tijékoztatissal Ssszefiggésben az Infoty.
16. §-aban megfogalmazottakon tdlmenden tovabbi kovetelmények érvényesiilését jelenti.

Az Infotv. 16. § (1)-(2) bekezdés alapjin az elbzetes tijékozédashoz valé jog érvényesillése
érdekében az adatkezel az altala, illetve a meghizdsabdl vagy tendelkezése alapjin eljard
adatfeldolgozé iltal végzett adatkezelési miiveletek megkezdését megel6z8en vagy legkésdbb az
els6 adatkezelési miivelet megkezdését kovetSen haladéktalanul az érintett rendelkezésére bocsatja

a) az adatkezelS és - ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozé végez, az adatfeldolgozé -
megnevezését és elérhetSségeit,

b) az adatvédelmi tisztvisel nevét és elérhetbségeit,

¢) a tervezett adatkezelés céljat és

d) az érintettet a tOrvény alapjin megilletd jogok, valamint azok érvényesitése médjanak
ismertetését.

Az (1) bekezdésben foglaltakkal egyidejiileg, azzal azonos médon vagy az érintettnek cimzetten az
adatkezeld az érintett szimira tajékoztatist nyajt

a) az adatkezelés jogalapjardl,

b) a kezelt személyes adatok meglrzésének idStartamardl, ezen idétartam meghatirozdsanak
szempontjairol,

c) a kezelt személyes adatok tovibbitisa vagy tervezett tovibbitisa esetén az adattovabbitis
cimzettjeinek - ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkézi szervezeteket - korérl,

d) a kezelt személyes adatok gytijtésének forrisirdl és

e) az adatkezelés kériilményeivel Gsszefiged minden tovabbi érdemi tényrél.

Az dltalinos adatvidelpii téjékoztard tiblizatok formdidban — a3 adatkezelisi tevékemyséy nyilvintartisi
adatlapjait is bemutatva - foglalja issze oz elézetes tdjékostatds kitelexd tarialyei elemeit.



4.3. Az adatvédelmi nyilvantartisba valé bejelentési kitelezettség

A GDPR alkalmazisa elétd idSszakban az informicidés onrendelkezést jogrdl és az
informiciészabadsigrdl sz6l6 2011, évi CXII torvény értelmében az adatkezelSk bejelentése
alapjin az Adatvédelmi Hatdsag nyilvantartist vezeteti az érintettek tajékozddasanak elGsegitése
érdekében, amelyben fel kellett tiintetni az adatkezelésre vonatkozé minden lényeges kérulményt
(igy példaul az adatkezelés celjat, jogalapjat, idotartamat).

Ez a bejelentési kotelezettség 2018. majus 25. napjatdl megsziint, a GDPR ugyanis nem tartalmaz a
tagallami feligyeleti hatdsagok iltal vezetendd orszagos adatvédelmi nyilvintartisra vonatkozo
szabalyozast.

Ezen id6pontot kovetden a GDPR 30. ciklke alapjan az adatkezeldknek (adatfeldolgozdknak) kell
nyilvantartist vezetnitk a sajat adatkezelési tevékenységeikrdl a rendeletben frt tartalomimal.

4.4 Adatbiztonsagi rendszabalyok

Az adatiminéség biztositasa céljabdl személyes adatot csak az érintett személyének azonositisira
alkalmas és érvényes hatésagi igazolvanybdl, killonleges adatot az érintett irdsos hozzajarulisa
szerint szabad felvenni.

Az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman tigyelni kell a személyes adatok pontossigara,
teljességére és idGszerségére, valamint azok védelmére, hogy emiait az tgyfelek jogai ne
sériilhessenek.

Az tgyiratba nem kerild papiralapt fogalmazvanyban rogzitett személyes és kilonleges adatokat —
tovabbi felhasznalasuk megakadalyozisa érdekében — azonositisra alkalmatlanna kell tenni.

A szamitastechnikai eljaras soran keletkezett munkapéldannyal, illetSleg rontoit vagy egyéb okbdl
feleslegessé valt példanyolkkal - tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa érdekében — azonositdsra
alkalmatlann kell tenni.

Az tgyintézénél vagy az irattarban 1évé iratba az dgyintézd munkavillalén kivil mas személy csak
akkor tekinthet be, ha ezt jogszabaly lehet6vé, vagy a munkakoii tevékenységével Osszefiiged
feladatellatas sziikségessé teszi.

Az érintett vagy meghatalmazott képviseléje betelantési joganak gyakorlisa soran agy kell eljarn,
hogy ez altal masok jogal ne sérilhessenek (a mis személyre vonatkozd személyes, vagy védett
adatokat adott esetben i kell takarni vagy mas médon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell
eljarni a masolat, kivonat készitésekor is.

Az Adatkezel$ szetv munkavillaldja a nala 1évé, személyes adatnak mindsiilé adatokat tartalmazd
iratokat koteles munkaidén til — és amelyeket lehetséges munkaidében is — zarhaté szekrényébe
elzarva tartani, az asztalon és az irodaban egyéb helyen hivatalos iratok csak a munkavégzés
céljabol és annak tartama alatt, mds iratoktdl elkilonitve tirolhatok. Az iratok elzarisaért az a
munkavallal6 a felel6s, akinél azok a munkaid6 befejezésekor talalhatok.

Az egyéb szempontokon tul adatvédelmi megfontolasbol azokat a helyiségeket, ahol kozos
hasznalati nyomtatd vagy masologép tizemel, az adatbiztonsagi kévetelmények figyelembevételével
kell hasznalni.



Az egyéb szempontokon til adatvédelmi megfontolisbél azokat a szobikat, helyiségeket, ahol
szamitdgép, munkaallomas tzemel, tgy kell hasznalni, hogy az megfeleljen az adatvede]ml
tlizrendészeti és informatikai biztonsigi kovetelményeknek.

A munkavillalé koteles a szamitogépet és az ahhoz alkalmazott adathordozékat gy kezelni,
tarolni, hogy - az informatikai biztonsigi szabilyok figyelembe vételével - a védelmet igényls
adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Kételes tovabbid a munkaidd végeztével a
munkaillomast kikapcsolni, az ajtot bezami. A munkahelyl személyes adatokat tattalmazéd
dokumentumokat kizirdlag hivatali/munkahelyi/szolgilati célra hasznilt — nyilvantartott -
adathordozén szabad tirolni.

A jovibeli esetleges incidensek elkerulése és a kockizatok mérsélklése érdelében nagyon fontos az
adatok tirolasara szolgilé kilsé adathordozdk nyilvintartdsinak, kezelésének, 4tadas-atvételének és
megsemmisitésének megfelelé dokumentilisa.

A thzrendészeti eléirisokat be kell tartani, az AdatkezelS szerv Ttizvédelmi Szabalyzata alapjan.

Személyes adatokat is tartalmazéd itatot az Adatkezel szetv hivatalos helységébél kivinni —
munkakoéri feladat ellitdsinak kivételével — csak a kozvetlen felettes vezetd engedélyével lehet. Az
Ugyintézd ez esetben is kételes gondoskodni atrdl, hogy az ne vesszen el, ne rongilédjon vagy
semmistljon meg és tartalma illetéktelen személy tudomisara ne jusson.

A célhoz nem kotétt és olyan adatokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja megsziint vagy
modosult — eltér6 rendelkezés hianyaban az Adatkezeld szerv Iratkezelési Szabélyzatiban
foglaltakkal 6sszhangban — haladéktalanul, illetve az elSirt megSrzési hatiridé leteltével meg kell
semmisfteni. A személyes adatokat tartalmazé egyéb iratanyagok megsemmisitésérdl szintén a
szlikséges biztonsagi intézkedések mellett kell gondoskodni. A szimitogépen 1Ogzitett adatokat, ha
céljukat betoltétték — tovabbi felhasznilasuk megakadilyozasa érdekében — felismerhetetlenné kell
tenni.

Az adattrlés maradéktalan megvaldsitisa érdekében az gyintézének kells gondossiggal,
pontosan kell meghatirozni az irattirozasra keriils anyagok selejtezési idejét megjelols irattari
tételszamot az Irattari Terv alapjan.

Az egyes nyilvantartisok (természetes személy foglalkoztatott,
igyfél/kérelmez8/ ellatott/vagyonnyilatkozat  tételére kotelezett, hozzitartozd, jogi szemgly
kapcsolattartdja) adatkezelések tekintetében a hozziférési jogosultsigot az Adatkezeld szerv
vezetGjének személyre lebontottan meg kell hatdroznia, és az iddszerd Allapotnak megfelels
nyilvantartasukrél gondoskodnia kell.

A foglalkoztatisi jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén a munkakér Atadas-dtvételi
szabilyok alapjan kell gondoskodni a munkakorhéz kapesolédé adatok tovibbi kezelésérdl,
védelmérsl.

4.5 Adattovabbitas, az adatkezelések Gsszekapcsolasa

A személyes adatokat tovabbitani, vagy adatszolgiltatist teljesiteni, illetbleg a kilénb6zé
adatkezeléseket 6sszekapcsolni csak akkor lehet, ha ahhoz az érintett hozzéjarult, vagy jogszabaly
ezt elbirja, illetve megengedi és az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve
teljesiilnek.



Az adattovabbitast regisztralni kell (adattovabbitisi nyilvantartds), annak érdekében, hogy
megillapithat legyen milyen adat, kinel, milyen felhatalmazottsig alapjan, mikor kerilt
tovabbitisra vagy kiszolgiltatisra (pl. belfoldi jogsegély, stb.).

Az adattovabbitasrdl vezetett nyilvantartist — eltéeb jogszabalyl rendelkezés hidnyaban — személyes
adatok esetében minimum 5 évig, killonleges adatok vonatkozasaban pedig minimum 20 évig kell
megbtizol.

Hianyos adatkérés esetén a hiny potlasara kell fellsérni az adatkérdt. Nem kell hianypotlast kénd,
ha az adatkérés jogalapja, az adatszolgaltatas adattartalma e néllcil is megallapithaté.

Abban 2z esetben, ha az adattovabbitist nem lehet jogszerllen teljesiteni, vagy az igény
elbirilisahoz szitkséges informiciOkat az 1gényls a felkérést kbvetben sem jeldlte meg, gy — eltérd
rendelkezés hidnyiban - az adattovabbitast meg kell tagadni.

Az adattovibbitis megtagadasirdl — annak indokolisival egyiitt — frisban kell értesfteni az igénylét,

Az érintettet az adattovabbitasta vonatkozd jogszabalyi felbatalmazas hidnyaban nyilatkoztatod kell
— kulonleges adatai tekintetében irsban — a kérelmére indult eljarasban, hogy hozzijarul-e
személyes adatainak a tovabbitidsahoz, ha iigye elintézéséhez mas szerv megkeresése szitkséges.

4.6 Az érintett jogai

Az érintett az Infotv. 14. § rendelkezései alapjan jogosult atra, hogy az adatkezelS és az annak
megbizisabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozé altal kezelt személyes adatal
vonatkozasiban az Infotv-ben meghatirozott feltételek szerint

a) az adatkezeléssel Osszefiigsd tényekrdl az adatkezelés megkezdését megelézéen tajékoztatist
kapjon (a tovibbiakban: el6zetes tajékozddashoz vald jog),

b) kéreltnére személyes adatait és az azok kezelésével Osszefiiged informacidkat az adatkezelS a
rendelkezésére bocsassa (a tovabbiakban: hozzaféréshez vald jog),

¢) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatirozott tovabbi esetekben személyes adatait az
adatkezel$ helyesbitse, illetve kiegészitse (a tovabbiakban: helyesbitéshez valo jog),

d) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatirozott tovabbi esetekben személyes adatai kezelését
az adatkezel kotlatozza (a tovabbiakban: az adatkezelés kotlatozasahoz valé jog),

e) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatirozott tovabbi esetekben személyes adatait az
adatkezel§ torolje (a tovabbiakban: totléshez valé jog).

4,7 Adatvédelem szervezete

A Szabilyzat személyi batilya ala tartozé munkavallalok a munkakor leirasra, az Adatkezeldvel
megkotott szerzddésckre tekintettel a GDPR, az Infotv. és az Adatkezeld szerv feladat és
bataskorébe tartozd Ugyek intézésére iranyadd jogszabalyok, valamint jelen és mas Szabalyzat
adatvédelmi elSirdsait koteles maradéktalanul betartani.

Azonnali tajékoztatasi kotelezettségik van az AdatkezelS szetv vezetdje felé, ha feladatkéritkben
felmeriil biatmely adatvédelmi probléma. Eszrevétel esetén az adatkezeléssel kapcsolatosan feltirt
visszdssagot haladéktalanul kételesek megszintetni.



Az Adatkezeld szetv vezetSje biztositja, hogy e Szabilyzat hatalya als tartozé személyek betartsik
az adatkezeléste vonatkoz$ jogszabilyok, valamint jelen és mis Szabélyzat vonatkozé
rendelkezéseit, valamint vezeti az adatvédelmi nyilvantartist.

4.8. Az Adatkezeld munkahelyi adatkezelés altalinos adatvédelmi szabalyzata kiilonsen
az alabbi olyan mellékleteket és fiiggeléket tartalmazza, amelyeket jelen szabalyzattal
egyiitt kell alkalmazni:

- adatkezelési tevékenység nyilvantartisai és 4ltalinos adatvédelmi tajékoztatd
- tajékoztatd munkaltatdi adatkezelésedl

- megbizasi szerz6dés adatfeldolgozisra

- adatvédelmi tisztvisel§ meghizdsa

- kapcsolattarté hozzajaruléd nyilatkozata

- egyes munkéltatéi adatkezeléssel kapesolatos szabalyzat

- hatisvizsgilat és kockazathecslés
- az elektronikus (munkahelyi kameras) megfigyelSrendszer alkalmazisara vonatkozé tijékostatd
- az adatvédelmi incidens eljirastendjérdl sz6l6 szabalyzat

5. Zar6 rendelkezések

Ezen szabalyzat 2022. augusztus 1. napjén 1€p hatlyba, ezzel egyidében tirgyi tigyben a koribban
megalkotott és alkalmazott szabalyzat hatilyat veszti.

A Szabilyzat elkészitésért és végrehajtasaért az Adatkezeld szerv vezetSje a felel6s,

Surd, 2022. jalius 18.

Szervezet
vezetdje







2. sz, melléklet

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK

ALKALMAZASA
Adatkezeld Adatfeldolgozo Az adatkezeld Adatvédelmi Feliigyeleti
vagy az tisztvisel hatdsag
adatfeldolgozé (37. cikk) (51. cikk)
iranyitasa alatt
eljazd, a
személyes
adatokhoz
hozzaféréssel
rendelkezd
személy
1./ Az adatkezels | 1./ Ha az | 1/ Az adatokat | 1./ Ha van kijeldlt | 1./ A feligyeled
felelds a személyes | adatkezelést az | kizardlag az | adatvédelonl tisztviselS, | hatdsignak  Gssze
adatok kezelésére | adatkezeld nevében | adatkezels az  adatkezeld  az | kell Allitania  és
vonatkozo clvek | més  végzi, az | utasitdsinak adatvédelm nyllvanossagra kel
betartisaért. adatkezeld kizdrélag | megfelelden hatisvizsgalat hoznia az olyan
{elszimoltathatdsig olyan kezelbet, lkivéve, | elvégzésckor az | adatkezelési
elve” 5. ckk (2) | adatfeldolgozdkat ha az ettdl valdé | adatvédelmi tisztvisel§ | mfiveletek
bekezdés). vehet igénybe, akik | eltérésre &t unids | szakmai tanacsit | tipusainak a
vagy amelyek | vagy tagillamm jog | koteles kikérni.  (35. | jegyzékét, amelyekre
2./ Megfeleld | megfelels kirtelezi. (29. | cikk (1)-(2) bekezdés) | vonatkozdan
technikat és szervezési | garancidkat cikk) ‘ adatvédelmi
intézkedéseket  hajt | nydjtanak az 2./ Az adatvédelmi | hatisvizsgilatot kell
végte annals biztositisa | adatkezelés e tisztvisel6 legalabb a | végezni.
és bizonyitisa c&lifhdl, | tendelet kévetkezé feladatokat
hogy a személyes | kbvetelményeinek ellatja: A feltigyeleti hatdsdg
adatok  kezelése e | vald megfelelését és dsszeallithatja és
rendelettel az érintettek a) tijekoztat és szakmai | nyilvinossigra
Osszhangban torténik. | jogainak  védelmét tanicsot ad az | hozhatja az olyan
(24. cikk (1) bekezdés) | biztositd, megfeleld adatkezelé vagy az | adatkezelési
technikai és adatfeldolgoz6, miiveletek
3./ Az adatkezelési | szervewzési tovabba az adatkezelést | tipusainak a
tevékenységek intézkedések végzé  alkalmazotiak | jegyzékét 18,
nyilvantartisa. (30. | végtehajtisira. (28. tészére 2z e rendelet, | amelyekte
cillk) cikk (1) bekezdés.) valamint 2z egyéb | vonatkozdan nem
unids  vagy tagillami | kell adatvédelomi
Az adatkezeld és az | 2./ Az adatkezeld adatvédelmi hatdsvizsgilatot
adatfeldolgozd, és az iendelkezések  szerint | végeznmi. (35, cikk
valamint — ha van ilyen | adatfeldolgozd, kotelezettségeikkel (#-(5) bekezdés.)
— az adatkezelé vagy | valamint — ha van kapcsolatban;
az adatfeldolgozé | ilyen — az b) ellenérzi az e | 2./ Haa35. cikkben
képviseldje  feladatai | adatkezelé vagy az rendeletnek, valamint | elirt  adatvédelmi
végrehajtdsa sorin a | adatfeldolgozé az egyéb umids vagy | hatisvizsgalat
feligyeleti hatdsaggal — | képviselGje feladatai tagillami  adatvédelmi | megillapitja, hogy az
annak  megheresése | végrehajtisa sordn a rendelkezéseknek, adatkezelés az
alapjin — | feligyeleti tovibbd az adatkezel$ | adatkezels Altal 2

egyattmiikédik. (31

4./ Az adaivédehmi
incidenst az
adatkezeld
indokolatlan

késedelem nélkill, és

hat6saggal — annak
megheresése alapjin

—  egyittmikodik.
(31. cikk)
3./ Az
adatfeldolgozé  az
adatvédelmi

vagy az adatfeldolgozd
személyes adatok
védelmével kapcsolatos
belsé szabdlyainak vald
megfelelést, ideértve a
feladatko1tk kijelolését,
az adatkezelési
miiveletekben vevh

kockdzat mérséklése
céljibol tedt
intézkedések

hidnyaban

valdsziniisithetSen
magas  kockazattal
jir, a személyes
adatok kezelését




ha lehetséges,
legkésébb 72 6rival
agutin, hogy az
adatvédelmi incidens
a tudomisira jutott,
bejelenti az 55. cikk
alapjin illetékes
felugyeleti
hatbsignak, kivéve,
ha az adatvédelmi
incidens
valdszinlsithetden
nem jar kockazattal a
természetes
személyels jogaira és
szabadsdgaira nézve.
Ha a bejelentés nem
torténik meg 72 6rin
belill, mellékelni kell
hozzi a késedelem
igazolasira  szolgild

indokokat is. (33. cikk

(1) bekezdés.)

5./ Az adatkezeld
nyilvintartja az
adatvédelmi
incidenseket,
feltiintetye az
" adatvédelmi
incidenshez

kapcsolédd  tényeket,
annak hatisait és az
oivoslasata tett
intézkedéseket. E
nyilvantartis lehetévé
teszl, hogy a
fehiigyeleti hatbsag
ellendtizze az e cikk

kévetelményeinek
valé megfelelést. (33.
cikk (5) bekezdés)

6./ Az adatkezelS
indokolatlan
késedelem nélkil
tijékoztatja az
érintettet az
adatvédelmi
incidensrél. (34, cikk
(1) bekezdés.)

7./ Ha az adatkezelés
valamely — killonésen
] technolégidkat
alkalmazé — tipusa —,

figyelemmel  annak

jellegére, hatdkorére,
korilményére és
céljaira,
valoszinfisithetGen
magas kockézattal jar
a természetes
személyek jogaira és

incidenst, az arrdl
vald

tudomisszerzését
kovetden
indokolatlan
késedelem  nélkiil
bejelenti az
adatkezelének. (33.
cikk (2) bekezdés.)

személyzet tudatossig-
novelését &s képzését,
valamint a kapesolodd

auditolkat is;
c) kérésre  szakmai
tanacsot ad az
adatvédelmi
hatasvizsgalatra

vonatkozdan, valamint
nyomon  kéveti a
hatdsvizsgilat 35. cikk
szerintl elvégzését;

d) egyittmikodik a
feligyeleti  hatOsaggal;
és

e) az adatkezeléssel
Osszefiuged Ugyekben —
ideértve a 30. cikkben

emilitett elézetes
konzulticiét 15  —
kapcsolattarto

pontként szolgal a
felugyeleti hatésig felé,
valamint adott esetben
bérmely egyéb
kérdéshen konzultaciét
folytat vele. (39. cikk
(1) bekezdés.)

megelézben az
adatkezeld konzultil
a feligyeleti
hatésiggal. (36. cikk
(1) bekezdés.)




szabadsigaita nézve,
akkor az adatkezels
az adatkezelést
megeldzden

hatdsvizsgilatot végez
arra vonatkozoan,
hogy a tervezett

adatkezelési

miiveletek a
személyes adatok
védelmét hogyan
érintik. Olyan

egymashoz  hasonld
tipusd  adatkezelési
miiveletek, amelyek
egymashoz  hasonlé
magas Lkockizatokat
jelentenek, egyetlen
hatagvizegilat keretel
kozdte is
értékelhetSek.

Ha  van  kijelslt

adatvédehmi
tsztviseld, az
adatkezelb az
adatvédelmi
hatasvizsgalat
elvégzésekor az
adatvédelmi
tisztviseld  szalkmai
tandcsit koteles
kikérni. (35. cikk (1)-
(2) bekezdés.)

8./ A feliigyeleti
hatbsagnak &ssze kell
allitania és
nyllvinossigra  kell
hoznia az  olyan
adatkezelési
miiveletek tipusainak
a jegyzékét,
amelyekre
vonatkozdan
adatvédelmi
hatasvizsgilatot  kell
végezni,

A feliigyeleti hatdedg
Gsszeallithatja és
nyilvinossigra
hozhatja az olyan
adatkezelési
miiveletek tipusainak
a  jegyzékét s,
amelyekre
vonatkozdan nem
kell adatvédelmd
hatasvizsgalatot
végezni. (35. cikk {(4)-
(5) bekezdés.)

9./ Ha a 35. cikkben




clbirt adatvédelmi

hatdsvizsgilat
megillapitja, hogy az
adatkezelés az

adatkezelé  altal a
kockdzat mérséklése

céljabdl tett
intézkedések
hidnyiban
valdszintisithetben

magas kockazattal jar,
a személyes adatok
kezelését megelGzien
az adatkezeld
konzultal a feligyelet
hatbsiggal (36. cikk
{1) bekezdés.)




3. sz. melléklet

Feladatmegosztas az adatvédelmi incidens bejelentése érdekében

Iniézkedések Szervezet vezetdje, Folyamatgazdik Adatfeldolgozé Adatvédelmi
tartalma mint adatkezel6 ‘ tisztviseld
Feladatmegosztis az | Az adatvédelmi | Az adatvédelmi | Amennyiben az | Kifejezetten az

adatvédelmd incidens | incidenst az | incidenst adatfeldolgozé  az | incidensbejelentéssel
bejelentése adatkezeld indokolatlan adatkezeld nevében | Ssszefiggésben az
érdekében (Lisd | indokolatlan késedelem nélliil | Altala kezelt | adatvédelmi tisztviseld
Iiiléndsen: GDPR) | késedelem nélkil, és | jelenti a szetvezet | személyes adatokat | kételezd feladatai kozé
ha lchetséges, | vezetGiének. érintd  adatvédelmi | tartozik tobbek kézott
legkéstbh 72 Graval incidensrdl szerez | az adatkezels vagy az
azutin, hogy  az | Gondoskodnia kell | tudomidst, akkor azt | adatfeldolgozd
adatvédelmi incidens | az incidens | ,indokolatlan adatvédelmi
a tudomisira jutott, | clhasitisardl, majd a | késedelem nélkil” | tanicsoklkal és
bejelenti az 55. cikk | helyreallitistol. be kell jelentenie az | tijékoztatdssal  vald
alapjin illetékes | ¢« Az incidens | adatkezelének. Az | ellitasa, az Altaldnos
feliigyeleti hatdsignak, | alakulisardl adatfeldoigozé adatvédelmi  tendelet
kivéve, ha az | nyilvintasrtdst  kell | segftl az adatkezelSt | betartisinak
adatvédelmi incidens | vezetni. a  32-36. cikk | cllenSrzése, valamint
valbszintisithet8en szetinti az adatvédelmi
nem jir kockazatial a kotelezettségek hatdsvizsgalattal
természetes személyek teljesitésében, kapcsolatos
jogaita és figyelembe véve az | tanAcsadas. Az
szabadsagaira nézve. adatkezelés jellegét | adatvédelmi

Ha a bejelentés nem
torténik meg 72 bran
beliil, mellékelni kell
hozza a késedelem
igazolisira  szolgild
indokokat is.

A biztonsigot érintd
Osszes eseményrél
tijékoztatni  kell a
felelds személyt vagy
személyeket, akinek
vagy akiknek a
feladata az incidensek
kezelése, az
adatvédelmod incidens
bekovetkeztének
megillapitisa és a
kockizat felmérése.

* Bzutan fel kell mérni

az incidens
kovetkeztében az
egyéneket érintd
kockazatot {a

kockazatmentesség, a
kockizat és a jelentds
kockidzat
valoszinfisége),
egyhittal tdjékoztatni
kell  a  szetvezet

és az
adatfeldolgozd
rendelkezésére all6
informacitkat.

tsztviselének emellett
egyiitt kell mitkédnie a
feligyeleti hatGsigeal,
és  kapcsolattartdként
kell eljarnia a
feliigyeleti hatosig és
az énntetiek. felé.




érintett részlegeit.

+ Szikség csetén az
mncidensrdl bejelentést
kell tenni a feliigyeleti
hatdsagnak, és esetleg
thjékoztatni  kell az
érintett egyéneket.

* Az adatkezelSuek
egyattal gondoskodnia
kell az ncidens
elhititisardl, majd a

helyreallitisrol.
. Az incidens
alakulasarol

ayilvantartast - kell
vezetni.




